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Der Verein sozial-
integrativer Projekte e.V. sucht ab sofort, zunachst befristet bis zum 31.12.2026

Sozialpadagogen/-padagogin (m/w/d)

fur die Bereiche Anti-Gewalt-Training/Sozialer Trainingskurs, Sozialpddagogisches
Wochenende und unserem Medienpraventionsprojekt ,,Safe im Netz*

far 18 Std/Wo. und Stunden fir 1-2 Sozialpadagogische Wochenenden

Aufgabenbeschreibung Anti-Gewalt-Training/Sozialer Trainingskurs und Sozialpadagogische
Wochenenden:

- Die Tatigkeiten beinhalten die Arbeit mit straffallig gewordenen Jugendlichen und
Heranwachsenden, die aufgrund richterlicher Weisungen an einem
gruppenpadagogischen Angebot teilnehmen mussen.

- Organisation, Planung und Durchfihrung der Angebote. Bei dem Anti-Gewalt-
Training/Sozialen Trainingskurs handelt es sich um ein woéchentlich stattfindendes
Angebot. Das Sozialpadagogische Wochenende findet 3 x im Jahr von Freitagnachmittag
bis Sonntagnachmittag statt.

Aufgabebeschreibung ,Safe im Netz“

- Organisation, Planung und Durchfuhrung der Workshops ,,Safe im Netz“ zu den Themen
Cybergrooming, Sexting, etc. Die Workshops werden mit Kindern, Jugendlichen und
padagogischen Fachkraften im Bereich der Kinder- und Jugendhilfe durchgefihrt.

Anforderungsprofil:

- abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit (FH-Dipl./B.A.)

- Erfahrungen im Umgang mit Jugendlichen

- Hohes MaB an Belastbarkeit und hohe Frustrationstoleranz

- Kommunikations-, Kooperations- und Teamfahigkeit

- Flexibilitat in der Arbeitszeitgestaltung (die Angebote finden im Nachmittags-
Abendbereich und am Wochenende statt)

- Fuhrerschein KL. B

- Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

Der Verein sozial-integrativer Projekte e.V. ist ein anerkannter Trager der Jugendhilfe und vorrangig
im Bereich der Jugend-Straffalligenhilfe tatig. Wie sind seit mehr als 45 Jahren in Mlnster aktiv
und pflegen einen eigenverantwortlichen und selbstandigen Arbeitsstil.

Wir bieten:

- Teamarbeit und ein kollegiales Arbeitsklima
- RegelmaBige Supervision
- Entlohnungin Anlehnung an TVL

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Internetseite: www.vip-muenster.de

lhre Bewerbung und Fragen richten Sie bitte bis zum 15.06.2026 an: werthmueller@vip-
muenster.de
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